ANGAJAREA ASISTENTULUI PERSONAL PENTRU PERSOANA CU HANDICAP GRAV
1. Cerere de angajare;
2. Declarație privind respectarea obligațiilor prevăzute de art. 38 din Legea nr. 448/2006, cu modificările și completările ulterioare; 
3. Act de identitate (B.I./C.I./CP.I.) - (copie şi original);
4. Certificat de căsătorie - (copie şi original) sau Sentință divorț (copie şi original) - (dacă e cazul) sau Certificat de deces al soțului/soției (copie şi original) - (dacă e cazul);
5. Adeverință medicală - semnată şi parafată de medicul de familie (să specifice dacă este apt să îngrijească persoană cu handicap);
6. Cazier judiciar;
7. Copie diplomă studii (angajatul trebuie să aibă cel puţin cursurile învăţământului general obligatoriu cu excepţia rudelor şi afinilor până la gradul al IV- lea inclusiv şi a soţului sau soţiei) (copie şi original);
8. Carnetul de muncă ( copie și original pentru conformitate);
9. Adeverință - care atestă vechimea în muncă după 01.01.2011 (copie și original);
10. Extras de cont bancar;

